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План работы 
комиссии по противодействию коррупции ГУЗ «Витебский областной 
клинический центр медицинской реабилитации для инвалидов и ветеранов 
боевых действий на территории других государств» на 2026 год*
	№ п\п

	Основные вопросы, 
подлежащие рассмотрению на заседании комиссии*
	Срок рассмотрения
	Ответственный 
докладчик
	Отметка о рассмотрении

	    1.
	Вопросы, подлежащие рассмотрению на заседании комиссии:

	
	
	

	1.1
	О проделанной в учреждении  работе по противодействию коррупции за 2025 год.
	март
	юрисконсульт сектора юридической, кадровой работы и делопроизводства
	

	1.2
	О соблюдении порядка осуществления закупок товаров (работ, услуг), в том числе за счет внебюджетных средств. 
	март, июнь, сентябрь, декабрь
	ведущий специалист по организации закупок

	

	 1.3.
	Об осуществлении контроля за соблюдением работниками учреждения трудовой и исполнительской дисциплины, в том числе за отработкой рабочего времени.
	июнь
	юрисконсульт сектора юридической, кадровой работы и делопроизводства
	

	1.4.
	О работе по учету и списанию продуктов питания, материалов для текущего ремонта зданий и сооружений.


	сентябрь
	главный бухгалтер

бухгалтер
	

	 1.5.
	Утверждение плана работы комиссии по противодействию коррупции учреждения на 2027 год
	декабрь
	юрисконсульт сектора юридической, кадровой работы и делопроизводства
	

	2.
	Работа комиссии:
	
	
	

	  2.1.
	Проведение семинара с руководителями структурных подразделений на тему: «Правовые основы государственной политики в сфере борьбы с коррупцией. Кадровая работа в свете борьбы с коррупцией».
	август
	юрисконсульт сектора юридической, кадровой работы и делопроизводства
	

	2.2
	Взаимодействие с государственными органами, осуществляющими борьбу с коррупцией, общественными объединениями и иными организациями по вопросам противодействия коррупции
	в течение года
	юрисконсульт сектора юридической, кадровой работы и делопроизводства
	

	2.3
	Обеспечение информационного наполнения официального Интернет-сайта, информацией о деятельности в сфере противодействия коррупции
	постоянно
	администратор сетей инженерно-технической службы
	

	2.4
	Организация встречи с представителями правоохранительных органов на предмет разъяснения работникам антикоррупционного законодательства
	в течение года
	юрисконсульт сектора юридической, кадровой работы и делопроизводства
	


*Кроме основного вопроса (вопросов) на очередном заседании комиссии по коррупции могут быть рассмотрены и иные вопросы, касающиеся соблюдения антикоррупционного законодательства.
